
 



KATA PENGANTAR 

Kami, PT. Inocin Abadi, dengan bangga mempersembahkan 
Laporan Keberlanjutan Tahun 2024 yang mencerminkan 
komitmen kami terhadap prinsip keberlanjutan di setiap aspek 
operasional perusahaan. Berlokasi di Kabupaten Merauke, 
Provinsi Papua Selatan, kami terus berupaya untuk menjadi 
pelopor dalam pengelolaan sumber daya alam yang 
bertanggung jawab dan berkontribusi pada pembangunan 
berkelanjutan di daerah kami. 

Laporan ini disusun dengan tujuan untuk meningkatkan kinerja 
keberlanjutan kami, memperkuat manajemen risiko, 
mengembangkan motivasi karyawan, dan membangun 
efektivitas perusahaan secara keseluruhan. Kami percaya 
bahwa transparansi dan tanggung jawab adalah landasan 
penting dalam menciptakan hubungan yang saling 
menguntungkan antara perusahaan, lingkungan, dan 
masyarakat sekitar. 

Kami berkomitmen untuk terus memperbaiki strategi keberlanjutan kami agar sejalan dengan 
perkembangan dunia yang dinamis. Dengan semangat inovasi, kerja sama, dan integritas, kami berharap 
dapat memberikan manfaat nyata bagi semua pemangku kepentingan, termasuk masyarakat Merauke 
dan Provinsi Papua Selatan. 

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah mendukung perjalanan kami menuju 
keberlanjutan, termasuk karyawan, mitra bisnis, dan masyarakat lokal yang selalu menjadi bagian dari 
perjalanan kami. Semoga laporan ini dapat menjadi inspirasi dan motivasi bagi semua pihak untuk turut 
berkontribusi dalam menciptakan masa depan yang lebih baik dan berkelanjutan. Kritik, masukan maupun 
saran atas laporan ini melalui saluran berikut: 

Wisma Korindo 
Jl. Letjen MT Haryono Kav 62, Kec. Pancoran, 

Jakarta, Daerah Khusus Ibukota Jakarta 12780. 



  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kawasan dataran rendah tanpa Bukit dan Gunung.  

Areal kerja PT. Inocin Abadi hanya dapat di jangkau 

dengan melalui jalan darat : 

 Dari Ibu Kota Kabupaten Merauke – Kota 

Merauke ke Main Camp Asiki  (334 km) , 

ditempuh dengan kendaraan roda 4 dengan 

waktu tempuh ± 5 ~ 7 jam 

 Dari Desa Asiki (lokasi Main Camp) ke Camp 

Inocin ditempuh dengan jalan darat sepanjang 

± 23 kilometer dengan waktu tempuh 30 menit. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legalitas Perusahaan 
Didirikan dengan Akte Notaris : J.F.B.T. Sinjal, SH. No. 57, 
tanggal 14 Maret 1980 dengan Nama Perusahaan PT.  
INOCIN KALIMANTAN. 

Perubahan Akte dengan Notaris : Rina Utami Djauhari, 
SH, No. 04, Tanggal 7 November 2007 mengenai 
perubahan nama menjadi PT. INOCIN ABADI 

Keputusan Gubernur Papua Nomor : 76 Tahun 2010 
tanggal  1 Juli 2010 tentang Kelayakan lingkungan Hidup 
Bagi Kegiatan Izin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu 
dalam Hutan Alam (IUPHHK-HA) PT. Inocin Abadi di 
Kabupaten  Merauke Provinsi Papua.  

Keputusan Menteri Kehutanan Nomor : SK. 606/MENHUT-
II/2011, tanggal 21 Oktober 2011 tentang Pemberian Izin 
Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Pada Hutan Alam 
Kepada PT. Inocin Abadi Atas Areal Hutan seluas ± 
99,665 (Sembilan puluh Sembilan ribu enam ratus enam 
puluh lima) Hektar di Kabupaten Merauke, Provinsi 
Papua. 

Keputusan Menteri Lingkungan Hidup & Kehutanan 
Nomor : SK. 630/MENLHK/SEKJEN/HPL.3/9/2021 
TANGGAL 08 SEPTEMBER 2021 tentang Perubahan atas 
Menteri Kehutanan Nomor : SK. 606/MENHUT-II/2011, 
tanggal 21 Oktober 2011 tentang Pemberian Izin Usaha 
Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Pada Hutan Alam Kepada 
PT. Inocin Abadi Atas Areal Hutan seluas ± 99,665 
(Sembilan puluh Sembilan ribu enam ratus enam puluh 
lima) Hektar di Kabupaten Merauke, Provinsi Papua. (SK 
PBPH) 

AKTA 1980 

PERUBAHAN 
 

2007 

AMDAL 2010 

IZIN IUPHHK 2011 

MULAI AKTIF 2012 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legalitas Perusahaan 

Surat Keterangan Domisili Perusahaan, dari Kecamatan  
Pancoran Nomor : 636/1.824.1/10 Tanggal 6 April 2010 

SURAT KETERANGAN DOMISILI PERUSAHAAN 

Surat Izin Usaha Perdagangan  dari Dinas Perindustrian 
Perdagangan dan Koperasi Kabupaten Merauke 

Nomor : 338/26-26/PB/XI/2009. 

SURAT IZIN USAHA PERDAGANGAN (SIUP) 

Tanda Daftar Perusahaan Persekutuan Komanditer  dari Dinas 
Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Merauke 
Nomor : 260610200260. 

TANDA DAFTAR PERUSAHAAN KOMANDITER (TDPKK) 

Surat Izin Gangguan [HO] dari Bupati Kabupaten Merauke Nomor 
: 1357/SIG/01,007/I/2011. 

SURAT IZIN GANGGUAN (SIG) [HINDER ORDONANNTIE] 

Alamat : 
Kantor Pusat : 

WISMA KORINDO BUILDING 

Jl. M.T. Haryono Kav. 62 Pancoran 

Jakarta Selatan – 12780 

Telp. 021 7975959 

Web : www.korindo.co.id 

Kantor Cabang : 

Korindo Group 

Jl. Garuda Spadem 2B 

Merauke – 99611 

Telp. 0971 322231 

Telah Terdaftar Dengan Nomor Induk Berusaha (NIB) 

NIB : 9120304231024 

Surat Keterangan Terdaftar pada Kantor Pelayanan Pajak 
Pratama Jakarta Pancoran Nomor : PEM-01764/WPJ.04/ 
KP.0803/2010 tanggal 14 April 2010 dengan Nomor Pokok Wajib 
Pajak : 01.000.830.8-061.000  

NOMOR POKO WAJIB PAJAK (NPWP) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jenis Perseroan : Penanaman Modal Dalam Negeri (PMDN) NON Fasilitas.  

Pemengang Saham & Pengurus  

Sesuai dengan Akta Perubahan terkahir, dari Notaris H. ARIEF AFDAL, SH., M.KN 

 -  Nomor : 09 Tanggal 19 Maret 2024 

Terdaftar pada Departemen Kehakiman, Daftar Perseroan  

Nomor : AHU-0057414.AH.01.11. Tahun 2024 Tanggal 19 Maret 2024 

Robert Seung 

Kim Jong Man 

Vinoba Chandra 

Komisaris 

Direktur Utama 

Direktur Produksi 

   

Akta Pendirian Perusahaan 
dari Notaris :  

RINA UTAMI DJAUHARI, 
SH – Nomor : 04 Tanggal 7 

November 2007 

3,18% 
PT. Lamandau Dinamika 

52,283Lembar Saham 

96.82% 
Robert Seung 

1,717 Lembar Saham 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prinsip Kelestarian 

Sustainable 

  

Pengelolaan Hutan Dengan Prinsip Kelestarian 

 

5. Mengembangkan dan memperkuat 
penelitian serta kemampuan 
pengelolaan hutan  

2. Meningkatkan Upaya-upaya regererasi, rehabilitasi 
dan perlindungan hutan 

 

 

Our Mission 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tahun 2023 : 

Telah memenuhi standar IFCC/PEFC 

Berlaku sd Agustus 2026 

 

 

 

 

 

Nilai ini telah dijaga sejak tahun  2015 

Pemenuhan Komitmen 

Telah memenuhi Standar 
Pengelolaan Hutan Lestari 

(PHPL) dengan Predikat 
“BAIK” yang berlaku hingga 

Tahun 2026. 
Lembaga Penilai : 

PT. Equality Indonesia 

Jl. Raya Sukaraja No. 72 Kabupaten Bogor – 
Jawa Barat.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bisnis dengan pengelolaan sumber daya  hutan  ramah lingkungan. 

Kepastian Kawasan 

Tata Batas Areal 

 “TELAH TEMU GELANG” 

pada tahun  2016 

dengan luas  99.622,65 Hektar  

Laporan TBT No. 003 Tahun 2016 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penutupan Lahan 

Sumber Data : Surat Dirjen Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan Cq. Direktur Inventarisasi dan 
Pemantauan Sumber Daya Hutan No. : S.1285/IPSDH/PSDH/PLA.1/I0/2022 Tanggal 25 Oktober 2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Inventarisasi Hutan Menyeluruh Berkala (IHMB) 

Dilaksanakan berbasis Citra Resolusi Tinggi  selama bulan Juli s.d. November 2021.  

Tujuan IHMB : 
 Untuk mengetahui sediaan tegakan hutan secara berkala. 
 Sebagai bahan penyusunan Rencana Kerja Usaha Pengelolaan Hasil Hutan Kayu 

(RKUPHHK ) selama sepuluh tahun. 
 Sebagai bahan pemantauan  kecenderungan (trend) kelestarian sediaan tegakan hutan. 

 

        

Hasil IHMB 
1. Sediaan tegakan tingkat TIANG pada seluruh petak  mencapai rata-rata 181 batang hektar. 

2. Sediaan tegakan tingkat POHON KECIL (diameter 20 ~ 39 cm) rata-rata 93,41 m
3
/hektar. 

3. Sediaan tegakan tingkat POHON BESAR (diameter 40 cm up)  rata-rata 24,27 m
3
/hektar 

JPT IHMB : 106.925,8 m
3
/tahun 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rencana Kerja Usaha (RKU) 
RKUPHK Berbasis IHMB 

Pengesahan SK Nomor : SK.10086/MenLHK-PHL/PUPH/HPL.1/12/2022, 
Tanggal : 23 Desember 2022 

Periode Tahun  2023 - 2032.  

     
      

      
       

        
        
 

            
     

          

Dengan hasil kajian Pusat Penelitian Dan Pengembangan hasil Hutan tahun 2019 bahwa  
faktor eksploitasi (fe)di PT. Inocin Abadi adalah rata-rata sebesar 0,86 maka JPT Kayu Rebah  
dapat diperoleh sebesar : 106,952.80 X 0,86 = 91,956,19 m3/tahun 

Target Tebangan Tahunan TPTI : 

Etat Luas : 2.835,37 Ha/10 tahun  dengan Volume : 117.122 m
3 

per tahun 

Realisasi Produksi RKT 2024 : 

Rencana : 48.822.64 m3 

Realisasi : 48.248.89 m3 

 

TARGET DAN REALISASI PRODUKSI 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Karyawan & Tenaga Teknis 



 

 

  Menata areal ke dalam blok dan petak kerja tahunan berdasarkan RKUPH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PENATAAN AREAL KERJA (PAK) 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

Kegiatan pengelolaan hutan yang menyediakan prasarana / infrastruktur berupa pembuatan jalan dan 
lainnya untuk  melancarkan kegiatan pengelolaan hutan, sehingga dapat terwujud pengelolaan hutan 
lestari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEMBUKAAN WILAYAH HUTAN (PWH) 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAHUN 
KEGIATAN 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

RENCANA (Btg) 80.500 152.886 161.288 183.845 210.000 210.000 210.000 210.000 

REALISASI (Btg) 174.881 223.957 221.305 204.333 221.342 226.591 175.177 86.390 

PERSENTASE (%) 217,2 146,48 137,21 111,14 105,40 107,90 83,43 41.14 

PENGADAAN BIBIT 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

a. Penanaman Pengayaan (Enrichment Planting) 
Definisi: 
Penanaman pohon di areal bekas tebangan (tebang pilih) yang masih memiliki pohon sisa, namun 
jumlah atau jenis pohonnya tidak mencukupi untuk memenuhi kriteria tegakan masa datang. 

Tujuan: 
• Meningkatkan kerapatan dan keanekaragaman jenis pohon bernilai ekonomi. 
• Mempercepat pemulihan potensi hutan agar siap panen pada rotasi berikutnya (± 35 tahun 

untuk TPTI). 
 

b. Rehabilitasi Areal Rusak (Rehabilitation) 
Definisi: 
Kegiatan pemulihan areal PBPH yang rusak berat akibat kegiatan tebang atau gangguan lainnya 
(kebakaran, perambahan, dll) sehingga tidak lagi berfungsi sebagai hutan produksi. 
Tujuan: 

• Memulihkan fungsi ekologis dan ekonomi areal PBPH. 
• Menurunkan tekanan terhadap hutan primer. 
• Mencegah konversi hutan menjadi lahan non-hutan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEMELIHARAAN TANAMAN PENGAYAAN /REHABILITASI 

PENANAMAN KANAN KIRI JALAN (KAKIJA) 

Data s.d Bulan Desember 2024 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PEMBEBASAN POHON BINAAN 

PERLINDUNGAN DAN PENGAMANAN HUTAN 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kondisi & Kemampuan Finansial 
Kantor Akuntan Publik Ispiadi dan Dande 
(Registered Public Accountant) tahun 2023.  

Laporan Akuntansi dan keuangan PT. Inocin Abadi  

1, 845 % 
Likuiditas 

76% 
Solvabilitas 

-0.47% 
Rentabilitas 

PT. inocin Abadi mampu untuk memenuhi kewajiban   
finansialnya 

 PT. Inocin Abadi cukup mampu untuk membayar          
utang-utangnya. 

PT. Inocin Abadi dalam usahanya dalam 
tahun tersebut tidak mendapatkan 
keuntungan. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realisasi  kegiatan dan biaya yang berhubungan dengan pelaksanaan 
penanaman kembali hutan alam.  

Finansial 
Realisasi 

2019 

99% 

2020 

86% 

2022 

95% 

2021 

99% 

2023 

97% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realisasi Produksi 5 Tahun Terakhir 

Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) 

Provisi Sumber Daya Hutan (PSDH) adalah pungutan yang dikenakan kepada pemegang izin sebagai 
pengganti nilai instristik dari hasil hutan yang dipungut dari hutan Negara. Selanjutnya definisi hutan 
Negara mengacu pada UU No. 41 Tahun 1999 yaitu hutan yang berada pada tanah yang tidak dibebani 
hak atas tanah. 

 

Dana Reboisasi (DR) adalah dana untuk reboisasi dan rehabilitasi hutan serta kegiatan pendukungnya 
yang dipungut dari Pemegang Izin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan dari hutan alam yang berupa kayu. 

Data s.d Bulan Desember 2024 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Reduce Impact Logging (RIL) 
• Dalam penerapan teknologi RIL untuk kegiatan pene bangan, PT. 

Inocin Abadi telah mengadakan kerjasa ma dengan TFF (Tropical 
Forest Fondation) dalam ke giatan training penerapan RIL 
dilapangan. Training.  

• Training I tentang cara pengambilan data   topografi  dan posisi 
pohon. 

• Training II tentang perencanaan pembuatan jalan       sarad dan 
proses penebangan 



 

 

 

 

 

Keterangan : Total areal NKT tidak sama dengan penjumlahan terhadap semua areal NKT karena 
terdapat tumpang tindih antara NKT yang satu dengan NKT yang lainnya. 

 

 

 

Nilai Konservasi Tinggi (NKT) 
The High Conservation Value Forest (HCVF).  

Sumber : Laporan penilaian Nilai Konservasi Tinggi (NKT) Di Areal IUPHHK-HA PT. Inocin Abadi 
Kabupaten Merauke Provinsi Papua. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Social Impact Assessment (SIA) 

Indikator Isu Strategis di Sekitar Areal IUPHHK-HA PT IA  
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Issue Penting : 

ISU SOSIAL di sekitar areal IUPHHK-HA PT IA yang ada menurut persepsi pemangku  kepentingan dan perlu 
mendapatkan perhatian adalah isu-isu strategis berkaitan dengan  SDS (Potensi Konflik Lahan), SDF (Jalan 
Rusak), SDA (Ladang berpindah), dan SDM (Rendahnya pendidikan warga kampung). 

DAMPAK POSITIF keberadaan PT IA yang sangat dirasakan warga kampung adalah berkaitan dengan SDE 
(Kompensasi), SDM (Tenaga Kerja, dan Terbukanya Lapangan Kerja), dan Dampak SDS (Dukungan Sosial dan 
Komunikasi).  

DAMPAK NEGATIF yang dirasakan warga kampung sekitar areal IUPHHK-HA PT IA adalah berkaitan dengan 
sosialisasi dan persepsi negatif warga kampung. 

Sumber : Laporan Penilaian Dampak Sosial (Social Impact Assessment) Di Areal 
IUPHHK-HA PT. Inocin Abadi Kabupaten Merauke Provinsi Papua. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resolusi Konflik 

Pemetaan Konflik 

Areal kerja PT. Inocin Abadi dikuasai oleh 2 (dua) suku besar di Selatan 
Papua, yaitu Suku Mandobo yang merupakan mayarakat asli dari  
kabupaten Boven Digoel dan Suku Marind yang merupakan masyarakat 
asli dari Kabupaten Merauke. 

Batas wilayah adat adalah hal yang penting, dan 
penataan batas marga telah dilakukan   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Corporate Social Contribution(CSC) 

Kesehatan 

Pendidikan 

Ekonomi 

Lingkungan 

Infrastruktur 

Focus 5 Pilar 
Pelaksanaan 

Program Sosial 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja adalah Hal yang Utama.  

Perlindungan & Keselamatan Kerja 

   

• Mengikutsertakan Karyawan Dalam Program BPJS Kesehatan 
• Menyediakan Alat Pelindung Diri (APD) sesuai dengan bidang 

pekerjaan 
• Menjaga kesehatan lingkungan tempat tinggal karyawan 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PENELITIAN & PENGEMBANGAN (LITBANG) 



 

 


